
 

 

「採用選考における個人情報の取扱いについて」 

 
１．組織の名称 
株式会社アズールドットネット  

 

２．個人情報保護管理者（若しくはその代理人）の氏名又は職名、所属及び連絡先 
氏名：田宮 有起  

連絡先（電子メール）：info@adsur.jp  （電話）：03-6718-4870  

 

３．個人情報の利用目的 
当社は、提供いただいた個人情報を、以下の目的の範囲内で利用します。同意なく目的外利用を行うことはありま

せん。 

応募者への連絡、採用選考の検討および合否判定のため。 

採用決定後の入社手続、および配属決定に係る判断のため。 
 

４．個人情報の第三者提供 

当社は、法令に基づく場合を除き、応募者の同意を得ることなく個人情報を第三者に提供することはありません 。 

 

５．個人情報の取扱いの委託 
当社は、採用業務の全部または一部を外部に委託することはありません。今後、委託が発生する場合には十分な保

護水準を満たす委託先を選定し、契約等により適切な監督を行います。 

 

６．個人情報の安全管理措置 
当社は、取得した個人情報の漏洩、滅失または棄損の防止と是正、その他安全管理のために、組織的・人的・物理

的・技術的な安全管理措置を講じます。 

組織的・人的措置：定期的な従業者教育および監査の実施。 

物理的・技術的措置：アクセス制限の実施、ウイルス対策ソフトの導入、および不採用時の適切な廃棄（裁 
断・溶解・データ消去等）。 

 

７．個人情報提供の任意性と生じる結果 
個人情報の提出は応募者の任意です。ただし、採用選考に必要な情報（履歴書・職務経歴書等）をご提供いただけ

ない場合は、適切な採用選考が実施できず、不採用となる場合があります。 

 

８．本人が容易に認識できない方法による個人情報の取得 
クッキー（Cookie）やウェブビーコン等、本人が容易に認識できない方法による個人情報の取得は行っておりま

せん。 

 

９．保有個人データの開示等および問い合わせ窓口 
応募者は、当社が保有する個人データについて、以下の請求（以下「開示等」）を行うことができます。 

利用目的の通知、開示、内容の訂正・追加または削除、利用の停止、消去、第三者提供の停止、および第三者 
提供記録の開示。 

お申し出は、下記の個人情報問合せ窓口にて受付けます。なお、選考基準や評価結果に関する情報の開示には 
応じかねますのでご了承ください。 

 

【当社の個人情報の取扱いに関する苦情、相談等の問合せ先】  

窓口の名称：個人情報問合せ窓口  
窓口責任者：小玉 潤  
住所：〒140-0001 東京都品川区北品川１丁目８番１１号  

電話/FAX：03-6718-4870 / 03-6718-4871（平日 10:00 ～ 17:00）  電子メール：info@adsur.jp  

 
＜同意書＞ 
私は、上記「採用選考に関する個人情報の取扱いについて」のすべての事項を理解し、同意した上で私の個人情報

を提供します。 
日付：令和   年   月   日 氏名（自署）： 
 

最終改定日：2026年 3月 1日 

 


